
 تصنيف الدّرجة الوظيفية في الفئة

قيمة 
العلاوة 
الدورية 
)دينار 
كويتي(

 المجموعة الأولى )الوظائف القياديّة(

 – درجة ممتازة

 16 درجة وكيل وزارة

 16 درجة وكيل وزارة مُساعد

 المجموعة الثانية )الوظائف العامّة(

 12 الدّرجة أ

 12 الدّرجة ب

 10 الدّرجة الأولى

 10 الدّرجة الثاّنية

 10 الدّرجة الثاّلثة

 10 الدّرجة الرّابعة

 8 الدّرجة الخامسة

 7 الدّرجة السّادسة

 6 الدّرجة السّابعة

 5 الدّرجة الثاّمنة

 المجموعة الثاّلثة )الوظائف المُعاونة(

 5 الدّرجة الأولى



 4 الدّرجة الثاّنية

 3 الدّرجة الثاّلثة

 المجموعة الرّابعة )الوظائف الفنيةّ والمساندة(

 7 الدّرجة الأولى

 6 الدّرجة الثاّنية

 5 الدّرجة الثاّلثة

 4 الدّرجة الرّابعة

 3 الدّرجة الخامسة

 3 الدّرجة السّادسة

 


